
 

申込み後欠席される場合はご連絡ください。 

 

 

 

 

 

 

働く人が達成感や働きがいを実感できる「多様で柔軟な働き方」を実現するため、関係諸法令が

改正され、働き方改革における労働時間法制の見直しが進められております。また、企業にカスタ

マーハラスメント対策を義務付けた改正労働施策総合推進法を来年 10月に施行する方針が示され

ております。 

これらを踏まえ、当協会では名古屋南労働基準監督署ご後援のもと、労務管理講習会を下記の通

り開催いたします。事業主をはじめ、人事・労務・安全衛生担当者など、多数の方に参加していた

だきますようご案内申し上げます。 

記 

日  時 ： 令和８年２月２５日（水） １４：００～１６：３０ 

会  場 ： 名古屋市工業研究所３階第１会議室 （名古屋市熱田区六番三丁目４番４１号） 

定  員 ： ６０名（先着順にて受付、定員になり次第、締切らせていただきます。） 

内  容 ： ◎労働基準法の主な届出について     名古屋南労働基準監督署 

◎同一労働同一賃金の取組及びパート有期雇用労働法、改正女性活躍推進

法について            愛知労働局 雇用環境・均等部指導課 

申 込 み ： 下記申込書に記入の上、(一社)名古屋南労働基準協会までＦＡＸでお申込みください。 

※ 受付確認後ＦＡＸにて返送いたします。 

※ 当日、受付印のある用紙をご持参ください。 

問合せ先 ： 一般社団法人名古屋南労働基準協会 
   〒455-0014 名古屋市港区港楽 1-2-2  TEL 052-651-9246 FAX 052-651-1411  

-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･--･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･-･- 

令和７年度 第２回 労務管理講習会 申込書（兼受講票） 
※記入不要  

受講日 令和８年２月２５日（水） 

  

 ※受付日  

フリガナ  
役 職  

 ※受付番号  

氏 名  

 ※受付印  フリガナ  
役 職  

氏 名  

勤務先（個人申込みの方はご連絡先を記入） 

事業場名 
（規模）  人 

ＴＥＬ 
 

所在地 
〒 

ＦＡＸ 
 

担当者 （所属）           （氏名）           （フリガナ）            

（Mail）  

備 考  

●この受講申込書の個人情報は講習会の受講資料として使用する他、セミナーのご案内等に利用することがあります。 

一般社団法人 名古屋南労働基準協会長殿 

主催 一般社団法人名古屋南労働基準協会 

後援 名古屋南労働基準監督署 

参加 

無料 


